ASM
ALIANGCA PARA PROMOGAQ DA

SAUDE MENTAL NO LOCAL DE TRABALHO

PROPOSTA DE ADESAO_PESSOAS COLETIVAS

NOME

CARGO

EMPRESA / ORGANIZACAO

MORADA SEDE

E-MAIL

TELEFONE / TELEMOVEL

NIF

NATUREZA JURIDICA

CAPITAL SOCIAL

N° TRABALHADORES
NOME
REPRESENTANTE NA ASM E-MAIL
TELEMOVEL
DOCUMENTACAO ANEXA A
PROPOSTA
ASSINATURA
DATA NOME

AUTORIZACAO

Autorizo o tratamento dos dados pessoais que constam na presente proposta de adeséo para efeitos da
inscricdo na ASM, e para estabelecimento dos contactos futuros necessarios & concretizacdo da adeséo
e atividades inerentes a gestdo e prossecucéo dos objetivos da ASM.

Para mais informagdo sobre como a ASM procede ao tratamento dos seus dados pessoais pode
consultar a nossa Politica de Privacidade disponivel em: www.asm-localdetrabalho.pt.

Se nao autorizar a inclusdo do log6tipo da empresa /organizacdo no site da ASM assinale aqui.

Assinatura

Nos termos do n° 2 do artigo 7° dos Estatutos, “as candidaturas de admissdo serdo apresentadas e submetidas a
aprovagédo da direcao, incumbindo-lhe a sua aprovagéao e a consequente atribuicdo da qualidade de associado”.
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Quota 2025

Os valores e pressupostos da quota da ASM foi aprovada pela Direcdo a 4 de dezembro de 2023, e
submetida a votacdo na Assembleia-Geral de 11 de dezembro de 2023, em cumprimento da alinea b)
do n° 2 do Art°® 16° dos Estatutos da ASM, tendo a mesma sido aprovada, por unanimidade. O valor
proposto mantém-se para o ano de 2025, conforme aprovado em reunido de Assembleia geral de dia 11
de dezembro de 2024.

Pressupostos:
A presente proposta de valores da quota da ASM parte dos seguintes pressupostos:

- para efeitos de definigdo do valor da quota, s&o consideradas 3 categorias de associados: “pessoas

individuais”; “corporativo”, e “3° Setor”;

- relativamente as categoria “corporativo” e “3° Setor”, o critério para definigdo do valor da quota é o do
volume de negécios e/ou orgamento aprovado no ano anterior;

- na categoria “Corporativo” enquadram-se:

a) Empresarios em nome individual;

b) Pessoas coletivas de natureza empresarial;

c) Instituicbes do Estado (eg. instituicbes do Sistema Nacional de Salde; Municipios; Empresas
Publicas Empresariais (E.P.E.);

d) Universidades e outras Instituicdes de Ensino Superior (Publicas e Privadas);

e) Sociedades gestoras de participacdes sociais (SGPS/holdings), que deverdo considerar o montante
do volume de negécios consolidado do grupo em que se inserem;

f) Fundacdes instituidas por empresas nao associadas da ASM (fundagdes corporativas);

- na categoria “3° Setor” enquadram-se:

0) Instituicbes Particulares de Solidariedade Social (IPSS);
h) Fundagbes néo instituidas por empresas;

i) Fundacdes instituidas por empresas associadas da ASM,;

- o valor da quota proposto para a categoria “3° setor” corresponde a 50% da definida para a categoria
“corporativo”;

- 0s valores da quota para novos associados a integrar a ASM em 2025 encontram-se na tabela que
segue:

Escaldo 1 até 2ME 250,00 € 12500
Ezcaldod até ML a00,00 £ 30000€
Escaldo 3 até 10ME 750,00 € 375,00€
Escaldod até 50ME 1 000,00 € 500,00 €
Ezcaldo 5 =& 50M 175000 € 875,00 €
Pessoas Individuals 70,00€

- a definicdo do valor da quota anual é feita pelo associado, sendo que o mesmo devera atualizar
sempre que se registem alteracdes a categoria considerada no ano anterior;
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- a partir do dltimo trimestre do ano, para adesdo a ASM considera-se uma base pro rata na definicdo
do valor da quota a pagar no ano de adeséo;

- 0 pagamento da quota anual devera efetivar-se durante o primeiro trimestre de cada ano civil;

- 0 pagamento da quota devera ser efetuado na seguinte conta que a ASM detém no Banco BPI, e o
respetivo comprovativo enviado para geral@asm-localdetrabalho.pt

Conta n°® 4-6143197.000.001

NIB — 0010 0000 6143197000198

IBAN — PT50 0010 0000 6143 1970 0019 8

- 0 recibo sera emitido com os dados que constam da proposta de adesédo e enviados por email para o
representante na ASM.

POR FAVOR PREENCHER OS SEGUINTES DADOS

Valor Quota 2025

Dados / Informacao para faturacéo:

ASSINATURA

DATA NOME
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REGULAMENTO DE ADMISSAO E DE PERDA DE QUALIDADE DE
ASSOCIADOS

Artigo Primeiro
Objeto
O presente Regulamento, aprovado pela Direcdo na reunido de dia 6 de janeiro de 2025, visa
estabelecer as regras que deverdo ser observadas na admissdo de novos Associados e na perda da
qualidade de Associados da “ASM — ASSOCIACAO ALIANCA PORTUGUESA PARA A
PROMOCAO DA SAUDE MENTAL NO LOCAL DE TRABALHO” (de ora em diante “ASM”) e,
bem assim, a determinag&o das regras aplicaveis a fixagdo do valor das quotas.

Artigo Segundo
Da admissao de Associados Efetivos
1. S3do Associados efetivos os aderentes a Associacdo posteriormente a data da sua

constituicao, que apoiem os fins e objetivos da Associacdo e que se obriguem ao pagamento
da quota anual, nos montantes fixados pela Assembleia Geral.

2. As candidaturas de admissdo serdo apresentadas e submetidas a aprovacdo da
Direcdo da ASM, em modelo préprio denominado “Proposta de Adesdo”, incumbindo a
Diregdo a sua aprovagao e a consequente atribuicdo da qualidade de Associado.

3. O processo de adesdo é instruido com os elementos que permitam identificar que o
interessado assume e promove os valores e os principios da ASM conforme definidos nos
Estatutos, bem como de declaracao de autorizacdo de utilizacdo dos seus dados pessoais.

4, Recebida a proposta, os servicos da Associacdo registam o pedido, verificam o
cumprimento do disposto nos nimeros anteriores e submetem a proposta a decisdo da
Diregao.

5. Depois de admitido o pedido de ades&o pela Direg¢do, o interessado € notificado de que tem o
prazo de 30 (trinta) dias para liquidar quota aplicavel, sendo-lhe, nessa mesma comunicacédo, enviados
os documentos Institucionais da Associacdo e o0 modelo de quotas.

6. No caso de recusa da admissdo, a mesma deve ser comunicada por escrito ao interessado até
noventa dias ap6s a rececdo da candidatura.

Artigo Terceiro
Da admissdo de Associados Honorarios
1. S3o Associados honordrios, as personalidades e entidades que se destacarem no

apoio a Associa¢do ou cujo reconhecido prestigio e/ou a¢do notavel esteja de acordo com os
fins sociais.

2. A proposta de admissdao de um Associado honorario, devidamente fundamentada e
acompanhada dos documentos e elementos necessarios para a sua atribuicdo, é submetida
a Direg¢dao por um ou mais membros dos drgaos sociais da ASM.

3. As deliberagdes sobre as propostas sao tomadas por unanimidade.

4. Compete ao Presidente da Dire¢do comunicar a decisdo ao candidato, passando este
a constituir-se na qualidade de Associado honorario.

Artigo Quarto
Pagamento das Quotas

1. Constitui dever fundamental dos Associados pagar atempadamente as quotas que
forem fixadas anualmente e cujos montantes constam do Anexo | a este Regulamento.

2. Os Associados honorarios estdo isentos do pagamento de quotas.

3. A quota tem carater anual vencendo-se no dia 1 de janeiro de cada ano.
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4, Quando a adesdo de um Associado se verifique no ultimo trimestre do ano, a
Diregdo pode determinar que a quota seja paga numa base pro rata.
5. Durante o més de janeiro, os servicos da Associagdo emitem e enviam aos
Associados a fatura da quota anual com base no valor de faturagdo do ano anterior, caso
ndo tenha sido comunicado nada em contrdrio nos termos previstos no nimero 6 deste
Artigo.
6. O Associado compromete-se a comunicar aos servicos da Associacdo quaisquer
alteracdes ao valor da quota que |lhe é devida e calculada por referéncia ao volume de
negdcios e/ou orcamento aprovado no ano anterior, até ao dia 30 de novembro de cada
ano.
7. O valor da quota anual serd atualizado pela ASM quando existam altera¢Ges
comunicadas pelo Associado nos termos do anterior nimero 6.
8. Ficam automaticamente constituidos em mora e suspensos no exercicio dos seus
direitos os Associados que ndo regularizem as suas quotas no prazo de 90 (noventa) dias
apos recegdo da competente fatura.
9. Constituindo-se o Associado em mora, a Diregdo envia uma comunicagdo ao
Associado a informar do prazo que dispOe para regularizacdo do montante em divida, sob
pena da perda da qualidade de Associado.
10. Caso o Associado ndo proceda a regularizacdo até seis meses apds o envio da fatura,
perde a qualidade de Associado e constitui-se na obrigagdo de proceder ao pagamento das
guotas correspondentes ao periodo em falta.

Artigo Quinto

Perda da Qualidade de Associado
1. A declaracao de perda de qualidade de Associado nos termos previstos no artigo

Décimo dos Estatutos, é registada pela Dire¢do e comunicada ao Associado.

2. O disposto no numero anterior nao prejudica a obrigacdo de o Associado cumprir os
seus deveres, nomeadamente o dever de pagar integralmente a quota anual.

3. O Associado que deixe de pertencer a ASM ndo tem direito a reaver as prestacdes
que haja despendido.

4. O Associado pode solicitar a interrup¢do da sua qualidade mediante requerimento
apresentado até ao final do més de novembro, que produzird efeitos no ano seguinte, apds
aceitacdo pela Diregao.

Artigo Sexto
Alteracgdes
1. A alteracdo do valor das quotas é fixada pela Assembleia Geral, sob proposta da
Diregao.
2. As demais alteragOes a este Regulamento sdo da competéncia da Diregdo.

Proposta de Adesdo_Pessoas Coletivas 5



